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SOCIEDAD ANONIMA

TITULO |: DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

Articulo 1°. Con la denominacion ...........ccccceeueeea. , SOCIEDAD ANONIMA, se
congtituye una Sociedad Mercantil Anénima que se regira por estos Estatutos y
supletoriamente por los preceptos de la Ley de Sociedades Anonimas y demas
disposiciones que |e sean aplicables.

Articulo 2°. El domicilio dela Sociedad se establece en ......................

Corresponde al 6rgano de Administracion el traslado del domicilio dentro del mismo
término municipal, asi como la creacion, supresion o traslado de sucursales, agencias o
delegaciones, tanto en territorio nacional como extranjero, que e desarrollo de la
actividad de la empresa haga necesario o conveniente.

Articulo 3°. Constituye el objeto social de la Sociedad:

Lo

2. Si las disposiciones legales exigiesen para € gjercicio de alguna de las actividades
comprendidas en e objeto socia algun titulo profesional, o autorizacién
administrativa o inscripcion en Registros Publicos dichas actividades deberan
realizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad profesional y, en su
caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos. Quedan exceptuadas todas aquellas operaciones reservadas
a otras Entidades con regulacion especifica para cuyo gercicio la Ley exija
requisitos especial es que no cumpla esta Sociedad.

3. Taes actividades podran ser realizadas por la Sociedad, ya directamente, ya
indirectamente, total o parcialmente, incluso mediante la titularidad de acciones o
participaciones en Sociedades con objeto idéntico, andlogo o parecido, tanto en
Esparia como en el extranjero.

Articulo4°. La duracién de la Sociedad se establece por tiempo indefinido y
comienza sus operaciones en lafecha de otorgamiento de su Escritura Fundacional.

TITULO I : CAPITAL SOCIAL, ACCIONES

Articulo 5°. El capital socia sefijaenlasumade.......... EUROS, estando totalmente
suscrito y desembolsado, dividido y representado por .......... acciones nominativas de



UN EURO de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 a
........ , ambosinclusive, delamismaseriey clase.

Articulo 6°. Las acciones estaran representadas por titulos nominativos, que podran
ser unitarios o multiples, numeradas correlativamente y se extenderan en libros
talonarios. El titulo de cada accion contendra necesariamente las menciones sefialadas
como minimas en la Ley eiran firmadas por un Administrador, cuya firma podra figurar
impresa mediante reproduccion mecénica.

Articulo 7°. La accion concede a su titular legitimo la condicién de socio, e implica
para éste e pleno y total acatamiento de lo dispuesto en |os presentes Estatutosy en los
acuerdos véalidamente adoptados por los érganos rectores de la Sociedad, al tiempo que
le faculta para el gjercicio de los derechos inherentes a su condicion, conforme a estos
Estatutosy alaley.

Articulo 8°. Las acciones son libremente transmisibles por todos los medios que €l
Derecho reconoce sin perjuicio de lo previsto en los parrafos siguientes.

Para la primera'y sucesivas transmisiones asi como transmisiones de acciones suscritas
en eventuales ampliaciones de capital, €l régimen es el siguiente:

1. El accionista que desee transmitir una parte o latotalidad de sus acciones asi como
los eventual es derechos preferentes de suscripcion, [o notificard por escrito y por un
medio tal que permita dgjar constancia de esta comunicacion y su contenido, al
Consgjo de Administracion, indicando € numero de ellas que se propone vender,
sus caracteristicas, el nombre e identificacién del comprador y €l precio fijado para
laventa

2. El Consgo contestard, de igual modo, en € plazo de quince (15) dias naturales
desde la recepcion de la notificacion a accionista vendedor, indicandole su no-
oposicion ala venta anunciada; entendiéndose asi para el caso de no contestacion en
plazo. El vendedor podra proceder a ésta, pero debera hacerlo en idénticas
condiciones a las anunciadas y a comprador inicialmente identificado, en el plazo
maximo de treinta (30) dias naturales siguientes a aquella comunicacion o, en su
defecto, a Ultimo dia del periodo de respuesta.

Si no se diera en estas condiciones, decaerd su derecho a efectuar la transmision
anunciada y deberg, para llevarla a cabo, iniciar nuevamente los tramites previstos
desde &l punto 1.

3. S en el ambito de lo establecido en e articulo 75 de la LSA, mediante acuerdo de
Junta General, la Sociedad hubiera decidido adquirir derivativamente acciones, €l
Consgjo comunicard, en el plazo de quince (15) dias a contar desde la recepcion de
la notificacién, al accionista oferente la decision de adquirir éstas; debiendo
realizarse la transmisién en € plazo, condiciones y con las mismas consecuencias
por incumplimiento que se disponen en e punto anterior. La no comunicacion en €l
plazo indicado se entenderd como desistimiento a gjercer este derecho.

4. No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, y siempre y cuando la Sociedad
no haya hecho uso de su derecho, los Administradores ofrecerén a los fundadores
las acciones 0 derechos preferentes de suscripcion que se pretenden transmitir,
disfrutando éstos de un derecho de tanteo y retracto para su adquisicion, en
proporciéon a los acciones que posean en las mismas condiciones que se hayan
notificado. Dicho derecho de tanteo lo podran g ercitar los fundadores en € plazo de



cinco (5) dias habiles a contar desde €l siguiente a de la comunicacién realizada por
el Consgjo. El derecho de retracto se regulara seguin Ley.

5. Este mismo régimen de transmision, se aplicara cuando la adquisicion de las
acciones se hubiese producido como consecuencia de un procedimiento judicial o
administrativo de ejecucion, o de liquidacion de la Sociedad de gananciales
mediante separacién o divorcio.

6. Lasnormas establecidas en este articulo no seran aplicables alos siguientes casos.

a) Enlasadquisiciones mortis causa.

b) En las transmisiones intervivos entre parientes hasta el segundo grado por
consanguinidad.

c) Enlastransmisiones entre cnyuges.

La transmision de las acciones sin sujecion alo dispuesto en este articulo no seravalida
frente a la Sociedad, que rechazara la inscripcion en € Libro Registro de acciones
nominativas.

Articulo 9°. Las acciones figuraran en un Libro Registro que llevara la Sociedad,
debidamente legalizado por e Registro Mercantil, en el que se inscribiran las sucesivas
transferencias de las acciones con expresion de nombre, apellidos, razon o
denominacion social, en su caso, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi
como los derechos reales y otros gravamenes sobre aquellas regularmente constituidos.
La Sociedad solo reputard accionista a quien se halle inscrito en dicho Libro. Mientras
no se hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendra derecho a obtener una
certificacion de las acciones inscritas a su nombre en el Libro Registro de acciones
nominativas.

Articulo 10°. Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién
responden solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la
condicion de accionista, y deberan designar a una sola persona para que gjercite en su
nombre los derechos inherentes a su condicion de socio. La misma regla se aplicara a
los demas supuestos e cotitularidad de derechos sobre |as acciones.

Articulo 11°. En caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el nudo
propietario. Las demés relaciones entre e usufructuario y € nudo propietario y €l
restante contenido del usufructo, respecto a la Sociedad, se regirdn por € titulo
congtitutivo de este derecho, notificando a la Sociedad, para su inscripcion en e Libro
Registro. En su defecto, se regira e usufructo por lo establecido en la Ley de
Sociedades An6nimas'y, en lo no prevista en ésta, por lalegislacion civil aplicable.

Articulo 12°. En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en la
Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 13°. En los aumentos de capital social con emisién de nuevas acciones,
ordinarias 0 privilegiadas, los antiguos accionistas y los titulares de acciones
convertibles podran gercitar el derecho de adquisicion preferente previsto en el articulo
158 de la L SA, dentro del plazo que alos efectos sefide € 6rgano de Administracion y
gue en ningun caso sera inferior a un (1) mes desde la publicacion del anuncio de



suscripcion de la nueva emision en el BORME 0, en su caso, desde e envio de la
comunicacién escrita.

TITULO Il : ORGANOSDE LA SOCIEDAD

Articulo 14°. Los drganos de gobierno de la Sociedad son la Junta General de
Accionistasy un Consgjo de Administracion.

Ello sin perjuicio de los demas cargos, que, por la propia Junta General, por disposicion
estatutaria o por disposicion de laLey, se puedan nombrar.

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 15°. Los accionistas, congtituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los
socios, incluso los disidentes y no asistentes a la reunién, quedan sometidos a los
acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo |os derechos de separacion e impugnacion
establecidosen laLey.

Articulo 16°. Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias, y habran
de ser convocadas por el érgano de Administracion de la Sociedad.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada a efecto, se celebrard una vez a
afo dentro del primer semestre de cada ejercicio econdmico para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas del gercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado de acuerdo con el Balance aprobado.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior, tendré la consideracién de Junta
General Extraordinaria.

Articulo 17°. La concurrenciaalas Juntas y los derechos de voz y voto en las mismas
pueden ser libremente delegables, mediante escrito autorizando a la persona delegada,
con carécter especial para cada Junta.

Articulo 18°. La Junta General, savo lo dispuesto en el parrafo siguiente, quedara
vélidamente constituida en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o
representados posean, a menos, e veinticinco por ciento del capital suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria, sera vdlida la constitucion de la Junta
cualquieraque sea el capital concurrente alamisma.

No obstante |o anterior, en las Juntas Generales en que hayan de adoptarse acuerdos
sobre la emision de obligaciones, € aumento o disminucién de capita, la
transformacion, la fusion o la escision de la Sociedad y, en general, cualquier reforma
de los Estatutos sociales, serd imprescindible para su vélida constitucion, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que representen,
a menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria, serd suficiente la concurrencia de la mayoria de accionistas que
representen, cuando menos, el veinticinco por ciento del capital social.



Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por
ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se
refiere este articulo solo podran adoptarse con € voto favorable de las dos tercios del
capital presente o representado en la Junta.

Articulo 19°. Toda Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor difusion en la
provincia, por lo menos quince dias antes de lafechafijada para su celebracién, salvo lo
gue dispone la ley para los casos de fusiéon y escisiéon. El anuncio expresara la fecha de
la reunion e primera convocatoria 'y €l orden del dia. Podré también hacerse constar la
fecha, en su caso, de la segunda convocatoria, por |0 menos veinticuatro horas después
de la primera. No obstante la Junta se entenderd convocada y quedara validamente
constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital
desembolsado y |0s asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

Articulo 20°. Podrén asistir a la Junta, en todo caso, los titulares de acciones que las
tuvieren inscritas en el Libro Registro de acciones con cinco dias de antelacion a agquel
en que haya de celebrarse la Junta, y los titulares de acciones que acrediten, mediante
documento publico, su regular adquisicién de quien en € Libro Registro aparezca como
titular. Con dicha acreditacion se entendera solicitada a los Administradores la
inscripcion en el Libro Registro.

Articulo 21°. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta por otra persona. La representacion debera conferirse por escrito
y con caracter especial para cada Junta, en los términos y con el acance establecidos en
laLey de Sociedades An6Gnimas.

Este dltimo requisito no sera necesario cuando €l representante sea conyuge,
ascendiente o descendiente del representado; ni tampoco cuando aquél ostente poder
general conferido en escritura publica con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en el territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la
Junta tendr& valor de revocacion.

Articulo 22°. La administracion podra convocar toda Junta Extraordinaria siempre que
lo estime conveniente para |os intereses sociales. Debera asimismo convocarla cuando
lo soliciten accionistas que representen el cinco por ciento (5%) del capital socia,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso la Junta debera ser
convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha del oportuno
requerimiento notarial a la Administracion, quien incluira necesariamente en € orden
del dialos asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

Articulo 23°. Actuardn de Presidente y Secretario en las Juntas los que lo sean del
Consgjo de Administraciéon o, en su defecto, los que la propia Junta designe. Si se
nombraran Vicepresidente y Vicesecretario del Consgo de Administracion a ellos
correspondera €l gjercicio de dichos cargos en defecto o ausencia de Presidente y
Secretario.

Articulo 24°. Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria del capital presente o
debidamente representado. Cada accién da derecho a un voto.



Articulo 25°. De las reuniones de la Junta General se extenderd Acta en el Libro
llevado al efecto. El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a
continuaciéon de haberse celebrado ésta, y, en su defecto, dentro del plazo de quince
dias, por €l Presidente y dos Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro
por laminoria

El Acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza gjecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion.

Las certificaciones de sus Actas serén expedidas por el Secretario con e Visto Bueno
del Presidente y los Acuerdos se elevaran a publicos por las personas |egitimadas para
ello segun determinan estos Estatutos y el Reglamento del Registro Mercantil.

La Administracion podra requerir la presencia del Notario para que levante Acta de la
Junta, y estaran obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al
previsto para la celebracion de la Junta, 1o soliciten los accionistas que representen, a
menos, & uno por ciento (1.%) del capital social. En ambos casos, el Acta Notarial
tendra la consideracion de Acta de la Junta.

DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

Articulo 26°. La representacion de la Sociedad en juicio y fuera de é corresponde al
Consgjo de Administracién actuando col egiadamente.

Los Administradores podran hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido dentro del
objeto social, asi como gercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas
por laLey o por estos Estatutos a la Junta General. A modo meramente enunciativo y no
limitativo, corresponden al Consgjo de Administracién las siguientes facultades y todo
cuanto con ellas esté relacionado, ampliamente y sin limitacién alguna:

a) Adquirir, disponer, engjenar, gravar ceder y permutar toda clase de bienes muebles e
inmuebles por los precios, plazos y condiciones que libremente convenga; y
constituir, aceptar, modificar y extinguir toda clase de derechos personales y reales,
incluso hipotecas y condiciones resolutorias expresas.

b) Dirigir la organizacion empresarial de la Sociedad y sus negocios, cumpliendo y
haciendo cumplir las obligaciones de toda indole, de origen legal o voluntario, que
incumban a la Sociedad, pudiendo realizar cobros, admitir pagos totales o parciales,
conceder aplazamientos y novar las obligaciones en sus elementos objetivos y/o
subjetivos, simplemente modificandolas o sustituyendo la obligacion primitiva por
otra completamente nueva; comprar, vender y permutar por cualquier titulo juridico,
adquirir o engjenar mercancias o bienes muebles y materias primas; dirigir y firmar
toda la correspondencia, paquetes postales, certificados, giros y demés envios
postales o telegraficos; concertar contratos de seguros contra toda clase de riesgos y
para toda clase de bienes, pagando primas y cobrando las indemnizaciones
correspondientes;, nombrar y despedir a personal técnico, administrativo y laboral
fijdndoles el sueldo, cometidos e indemnizaciones si procediese.

c) Otorgar toda clase de actos, contratos o negocios juridicos, con los pactos, clausulas
y condiciones que estime oportuno establecer; transigir y pactar arbitrges; tomar
parte en concursos y subastas, hacer propuestas y aceptar adjudicaciones.

d) Adaquirir, gravar y enajenar por cualquier titulo, y en general realizar cualesquiera
operaciones sobre acciones, obligaciones u otros titulos valores, asi como realizar
actos de los que resulte la participacion en otras Sociedades, bien concurriendo a su



f)

constitucion o suscribiendo acciones en aumentos de capital u otras emisiones de
titulos valores, aceptando puestos en el Consgo de Administracion; asi como
participar con otras Empresas en Asociaciones Temporales de Empresas, firmando
cuantos documentos publicos o privados sean necesarios.

Administrar bienes muebles e inmuebles, hacer declaraciones de edificacion y
plantacion, deslindes, amojonamientos, divisiones materiales, modificaciones
hipotecarias, concertar, modificar y extinguir arrendamientos, y cualesguiera otras
cesiones de uso y disfrute.

Afianzar, avalar o0 congtituir garantias reales o personales sobre bienes de la
Sociedad a favor de terceras personas, fisicas o juridicas, asi como aceptar las
garantias que ofrezcan los terceros para la seguridad de sus obligaciones ya sean
aquellas personales o0 redles y estas de cualquier tipo, incluso de hipoteca y
condiciones resolutorias explicitas, y extinguirlasy cancelarlas previo cumplimiento
0 no de la condicion asegurada.

Tomar dinero a préstamo o crédito, reconocer deudasy créditos.

Redlizar con los Bancos establecidos en el territorio nacional y en e extranjero,
incluso el Banco de Espaia, Exterior de Espafia, Banco Hipotecario, Banco de
Crédito Industrial y otras Entidades de la Banca Oficia y/o Privada, asi como
cualquier establecimiento de crédito o de ahorro, ya sea Caja de Ahorros o cualquier
otra Entidad similar, todas las operaciones sin limitacion alguna, que se comprendan
dentro del giro y tréfico de los mismos, segun Leyes, Reglamentos y Normas de sus
respectivos Estatutos, y en consecuencia por tanto podran:

1. Disponer, seguir, abrir y cancelar cuentas y depdsitos de cualquier tipo en
cualquier clase de entidades de crédito y ahorro, Bancos, incluso € de Espafiay
demas Bancos, Ingtitutos y organismos oficiales, haciendo todo cuanto la
legislacion y la préctica bancarias permitan.

2. Librar, cheques, mandatos de pago y ordenar transferencias con cargo a las
anteriores.

3. Librar, endosar, aceptar, descontar, cobrar, pagar, protestar, avalar, ceder y
domiciliar letras de cambio, certificaciones, pagarés, libranzasy otros efectos de
giroy trafico.

4. Solicitar toda clase de avales, fianzas y garantias, constituyendo toda clase de

garantias sobre bienes muebles e inmuebles de la Sociedad, asi como su

cancelacion.

Comprar, vender, canjear y pignorar valores.

Formalizar y rescindir contratos de alquiler de cajas de seguridad y abrir éstas.

Congtituir y cancelar depésitos e imposiciones a plazo, incluso en la Caja

General de Depdsitos y Organismos Estatales, Autbnomos 'y Municipales.

8. Llevar la correspondencia bancaria dando conformidad a saldos y extractos de
cuentas, poniendo reparos y formulando reclamaciones, cuando lo estime
procedente.

9. Y, en suma, redlizar con las Entidades Bancarias, de Crédito y/o Ahorro,
privadas y/o publicas, nacionales y/o extranjeras, toda clase de operaciones, alin
cuando no estén especificadas en los parrafos anteriores, de conformidad con la
normativa genérica establecida en |os presentes Estatutos.

No o



i) Conferir poderes a Abogados y Procuradores de su eleccidn y a personas con interés
0 genas a la Sociedad, con las facultades que estimen necesarias, asi como
revocarlos.

J) Representar a la Sociedad ante toda clase de autoridades, organismos de la
Administracion del Estado, Central, Autondmica y Provincial, Ayuntamientos,
Diputaciones, Delegaciones de Hacienda y demas organismos de carécter fiscal;
Magistraturas de trabajo y deméas organismos laborales, Juzgados y Tribunales de
cualquier jurisdiccion, incluso el Tribunal Supremo, en toda clase de asuntos
administrativos, laborales, fiscales, actos de conciliacién con avenencia o sin €lg;
formular y contestar reclamaciones y demandas; presentar y ratificar documentos;
proponer y ratificar pruebas, pedir notificaciones, citaciones, emplazamiento y
requerimientos, solicitar embargos, interponer recursos ordinarios y extraordinarios,
incluso de casacion y revision, suplica e injusticia notarial; desistir de los
procedimientos y recursos, transigir, suspender y renunciar a toda clase de acciones,
procedimientos y garantias judiciales, congtituir y retirar consignaciones, fianzas y
depdsitos, incluso en la Caa General de Depdsitos, y seguir los expedientes y
recursos por todos los trdmites, hasta su resolucién definitiva.

k) Ejecutar y, en su caso elevar a publicos los acuerdos de la Junta General.

I) Convocar las Juntas Generales y gjecutar sus acuerdos, cumplir y hacer cumplir
estos Estatutos y resolver cuantas dudas puedan suscitarse en lainterpretacion de los
mismos.

m) El Consgo de Administracién podra delegar todas o parte de sus facultades
legalmente delegables y, otorgar poderes de todas clases, tanto judiciales como
extrgjudiciales, y modificar o revocar los apoderamientos y delegaciones conferidas.

Articulo 27°. Para ser Administrador no serd necesario ser accionista. Seran
nombrados por la Junta General por e plazo de cinco afios, pudiendo ser
indefinidamente reelegidos por periodos de igual duracién. No podran ser
administradores quienes se hallen incursos en causa legal de incapacidad o
incompatibilidad, especialmente las determinadas por laLey 12/1995, de 11 de mayo.

Articulo 28°. El Consgjo de Administracién estara integrado por un minimo de tres 'y
un maximo de once miembros, ya sean personas fisicas o juridicas. Si durante el plazo
para €l que fueron nombrados se produjeran vacantes, podra el Consgo designar entre
los accionistas |as personas que hayan de ocuparlas hasta la primera Junta General .

El Consgjo de Administracion se reunira en los dias que € mismo acuerde y siempre
que lo disponga su Presidente o |o pida uno de sus componentes, en cuyo caso sera éste
quien lo convocara para reunirse dentro de los quince dias siguientes a su peticion. La
Convocatoria se hard siempre por escrito y se dirigira personalmente a cada Consgjero,
con una antel acién minima de cinco dias a de lafecha de la reunion.

El Consgjo quedara validamente constituido cuando concurran ala reunién, presentes o
representados por otro Consegjero, la mitad mas uno de sus miembros.

Las deliberaciones se llevardn a cabo sometiendo a la consideracion de los Consegjeros
lostemasincluidos en € orden del dia.

Salvo lo acuerdos que la Ley exija mayoria reforzada, éstos se adoptarén por mayoria
absoluta de los consgjeros concurrentes ala sesion. En caso de empate en las votaciones
seradirimente el voto del Presidente.

El Consgjo elegird en su seno a su Presidente y a Secretario, en su caso, a un
Vicepresidente y a un Vicesecretario, sempre gque estos nombramientos no hubiesen



sido hechos por la Junta al tiempo de eleccidn de los Consgjeros. El Secretario, y en su
caso €l Vicesecretario, podran ser 0 no Consgjeros, en cuyo caso tendran voz pero no
voto. El Secretario, y en su caso e Vicesecretario, sean 0 no Consgeros, tendran
facultades para certificar y elevar a publicos los acuerdos sociales.

El Consgjo regulara su propio funcionamiento.

Las discusiones y acuerdos del Consegjo se transcribirén en un Libro de Actas que serén
firmadas por Presidente y el Secretario. Las Certificaciones del Acta seran libradas por
el Secretario con €l visto bueno del Presidente o por quienes legalmente |os sustituyan.

Articulo 29°. El cargo de Administrador no sera remunerado.
TITULO 1V : EJERCICIO SOCIAL

Articulo 30°. El gercicio socia coincidira con el afio natural y termina cada afio € dia
31 de diciembre. Excepcionalmente, el ejercicio del afio en curso serd de menor
duracion, ya que concluyendo en la misma fecha tendra su inicio e dia en que, segin lo
dispuesto en estos Estatutos, han de dar comienzo |as operaciones sociales.

Articulo 31°. La Sociedad deberallevar, de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo
de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que
permita un seguimiento cronoldgico de las operaciones, asi como la elaboraciéon de
inventarios y balances. Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro
Mercantil correspondiente del lugar del domicilio social.

Los Administradores estan obligados a formar en € plazo méximo de tres meses, a
contar desde el cierre del gercicio social, las cuentas anuales, €l informe de gestion y la
propuesta de aplicacion del resultado. Las cuentas anuales comprenderdn el Balance, la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria. Estos documentos que forman una
unidad, deberan ser redactados con claridad y mostrar laimagen fiel del patrimonio, de
la situacion financiera 'y de los resultados de la Sociedad, de acuerdo con |o establecido
en la Ley y en e Cddigo de Comercio y deberan estar firmadas por todos los
Administradores.

Articulo 32°. A partir de la convocatoria de la Junta, cualquier accionista podra obtener
de la Sociedad, de formainmediatay gratuita, los documentos que han de ser sometidos
a la aprobacion de la mismay el informe de los Auditores de Cuentas, en el caso de
existir. El anuncio de la Junta mencionara expresamente este derecho.

Articulo 33°. Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se
presentardn, juntamente con la oportuna certificacion acreditativa de dicha aprobacion,
y aplicacion del resultado, para su depdsito en el Registro Mercantil en la forma que
determinalaley.

Articulo 34°. De los beneficios obtenidos en cada gercicio, una vez cubierta la
dotacion para reserva legal, y demés atenciones legalmente establecidas, la Junta podra
aplicar 1o que estime conveniente para Reserva Voluntaria, Fondo de Prevision para
Inversiones, y cualquier otra atencién legalmente permitida. El resto, en su caso, se
distribuira como dividendos entre |os accionistas en proporcién al capital desembolsado
por cada accion.



TITULOV : DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 35°. La Sociedad se disolvera en los casos y con los requisitos establecidos en
laLey. La Junta Genera que acuerde la disolucién de la Sociedad, acordara también el
nombramiento de liquidadores, que podra recaer en los anteriores miembros del
Consgjo de Administracion.

El nimero de liquidadores sera siempre impar. En los casos en que la Junta decida
nombrar a los antiguos Administradores como liquidadores y el nimero de Consegjeros
hubiera sido par, la Junta General decidirdasimismo el Consgjero, miembro del Consgjo
de Administracién que no serd nombrado liquidador.

En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la Ley de
Sociedades Anbénimas y las que completando éstas, pero sin contradecirlas, haya
acordado, en su caso, la Junta General de Accionistas que hubiera adoptado el acuerdo
de disolucion de la compariia.

Articulo 36°. Una vez satisfechos todos los acreedores y consignado € importe de sus
créditos contra la Sociedad y asegurados convenientemente los no vencidos, € activo
resultante se repartiré entre los socios, conforme alaley.

Articulo 37°. En caso de que la Sociedad devenga unipersonal se estard a lo dispuesto
en los articulos 311 del R.D. 1564/89, de 22 de diciembre en su redaccion dada en €l
capitulo X1 delaLey 2/95 de 23 de marzo, y €l socio Unico gjerceralas competencias de
la Junta General.

Transcurridos sei's meses desde que un Unico socio sea propietario de todas las acciones
sociales, sin que esta circunstancia se hubiese inscrito en el Registro Mercantil, aquél
responderd personal, ilimitada y solidariamente de las deudas sociales contraidas
durante el periodo de unipersonalidad. Inscritala unipersonalidad, el accionista Ginico no
respondera de las deudas contraidas con posterioridad.

DISPOSICION ADICIONAL

Parala decision de todas aquellas cuestiones litigiosas a que diere lugar lainterpretacion
y aplicacion de estos Estatutos, 10s socios se someten a lajurisdiccion y competencia de
los Juzgados 'y Tribunales del domicilio social.
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