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Exp. 124/2017 (Educacion)

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA ADJUDICAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO: DESARROLLO DEL PROGRAMA “PREVENCION DE LOS
TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA. ANOREXIA Y BULIMIA”, MEDIANTE
UN PROCEDIMIENTO ABIERTO

1. JUSTIFICACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

La programacion educativa que la Concejalia de Derechos Sociales, Educacion y
Accesibilidad del Ayuntamiento de Granada oferta a los Centros Escolares, se encuentra
enmarcada dentro del proyecto “Granada, ciudad educadora”. Tiene como objetivo
fundamental contribuir a la formacion integral de los escolares, ser un complemento eficaz
para hacer de la escuela una realidad vinculada a su entorno social, asi como mejorar las
competencias basicas; todo ello a través de las actividades educativas propuestas en las
diferentes areas de conocimiento.

En nuestra ciudad, como en muchas otras, uno de los problemas mas importantes
que encontramos en los jovenes es una alimentaciéon inadecuada y la aparicion de los
trastornos de la conducta alimentaria que ello conlleva (TCA). Con la intencién de atajar
este problema desde la base, se disefia una intervencion educativa dirigida a nuestros
jovenes, despertando una actitud critica frente a estas situaciones y concienciando sobre la
necesidad de una “alimentacién saludable”.

2. OBJETO DEL CONTRATO
El objeto de este procedimiento es la contratacion de los servicios necesarios para la
puesta en marcha y desarrollo del Programa Educativo: “Prevencién de los Trastornos de
la Conducta Alimentaria. Anorexia y Bulimia”. Con el programa se pretende prevenir,
informar y sensibilizar a los/as adolescentes sobre los trastornos alimentarios y la
importancia de una alimentacion equilibrada para el completo desarrollo fisico, psicologico y
social de la persona, y mas especificamente:
* Aumentar la autoestima de los/as adolescentes para reducir el riesgo de
presentar este tipo de trastornos.
* Informar sobre los trastornos de la alimentacion.
* Desarrollar la capacidad critica ante los modelos de belleza impuestos por los
medios de comunicacion, la publicidad y la moda.
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* Identificar los errores de percepcion y los pensamientos negativos acerca de
nuestra imagen corporal.

* Conocer los beneficios de una alimentacion equilibrada.

* Promover habitos de alimentacion saludable.

La actuacion se estructura en talleres educativos de dos horas de duracién como
minimo, dirigidos a 30 participantes como maximo por taller, orientados a la promocion de
habitos de vida saludable frente a los trastornos de la conducta alimentaria. Estos talleres
se realizaran en el propio centro educativo.

3. DURACION DEL CONTRATO

La duracidn inicial del presente contrato se establece por tres afios a contar desde la
fecha de la formalizacion del mismo, pudiendo prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes
antes de la finalizacién de dicho plazo inicial, teniendo en cuenta que la duracion total del
contrato, incluidas las prérrogas, no podra exceder de SEIS ANOS.

4. CONDICIONES Y DOCUMENTACION
4.1. Periodo de ejecucion, lugar y horario
El desarrollo del presente programa educativo se realizara durante el curso escolar.
El adjudicatario habra de realizar el servicio durante los dias lectivos del curso
escolar, en el horario escolar establecido oficialmente, y en las instalaciones de los propios
centros educativos que lo soliciten, si bien el licitador formulara la propuesta de horario
concreto dentro del que se sefiala.

4.2, Proyecto Pedagodgico y Memoria Final.

Para la adjudicacion del presente contrato, las licitadoras deberan presentar un
proyecto pedagdgico de actuaciones a desarrollar, que contendrd, como minimo, la
justificacion y los objetivos marcados en este pliego.

En el proyecto se integrara una planificacion de objetivos, contenidos, actividades y
actuaciones a desarrollar y metodologia a utilizar, teniendo en cuenta que las actividades
han de adaptarse a las edades, intereses, entorno familiar y social de los/las asistentes, asi
como a las necesidades educativas especiales, en su caso.

Los talleres deben tener una duraciéon minima de dos horas, incluyendo entre su
contenido, la alimentacion saludable y el desarrollo de la autoestima y habilidades sociales.

Asimismo, se especificaran los recursos técnicos, humanos, materiales y de
equipamientos de los que dispondra la adjudicataria para la prestacion del servicio. Se
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especificara, ademas, el método de evaluaciéon que se va a emplear y el contenido de la
memoria final, ambos a entregar al finalizar la anualidad de ejecucién del programa.

4.3. Adscripcion de recursos humanos y medios materiales.

Para la correcta ejecucion del contrato, la adjudicataria habra de contar con los medios
técnicos, humanos y materiales necesarios para el desarrollo y prestacion del servicio,
segun las circunstancias del momento en cuanto al nimero de nifios y nifias solicitantes del
servicio.

a) Recursos humanos.-

Los/as monitores/as deberan estar en posesion de titulacién oficial de carreras
universitarias del ambito educativo (Magisterio, Pedagogia, Educacién Social, Psicologia,
Titulacion Oficial de Capacitacion Docente,...) y ser titulados en Nutricion Humana y
Dietética o titulaciones similares. Ademas, tener experiencia en trabajos educativos con
escolares y en el desarrollo de trabajos en grupo.

La empresa adjudicataria presentara al Servicio de Educacion, al menos una semana
antes del inicio de la actividad, un informe en el acredite que todo el personal que
desempena el servicio cumple con la capacitacion exigida.

Ilgualmente, debera adjuntar respecto de cada trabajador adscrito a la prestacion del
servicio, certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, a efectos de lo
prevenido en el art. 13.5 de la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica
del Menor, modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de
proteccion a la infancia y a la adolescencia.

Por parte de la empresa adjudicataria se observara en todo momento la normativa de
Prevencion de Riesgos Laborales, siendo Unica responsable de la falta de aplicacion de las
referidas normas, declinando el Ayuntamiento de Granada cualquier responsabilidad al
respecto.

La empresa adjudicataria deberd disponer de los recursos humanos y medios
materiales para atender adecuadamente a aquellos menores que estén integrados en el
sistema educativo en las modalidades A, B 6 C y que, presentando necesidades educativas
especiales, puedan participar de manera normalizada en las actividades.

b) Medios materiales.-

La empresa adjudicataria debera disponer de material didactico de apoyo, disefiado de
acuerdo con los valores de respeto, igualdad, diversidad, solidaridad, cooperacion,
autonomia, creatividad y responsabilidad, material escolar para la realizacién de actividades
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ludicas y otros utensilios o instrumentos que se distribuiran entre los escolares asistentes en
funcion de la actividad

5. PRECIO DEL CONTRATO. TIPO DE LICITACION.

El precio maximo de licitacién en el programa “Prevencion de los trastornos de la
conducta alimentaria: Anorexia y Bulimia”, serd de 140 euros (CIENTO CUARENTA
EUROS) por taller, estando la actividad exenta de IVA, por aplicacién del art. 20 de la Ley
37/92, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido. Esta cantidad incluye la
aportacion del material didactico correspondiente. Los talleres se desarrollaran para un
grupo de clase (Unidad), 6 para grupos de alumnos/as con caracteristicas similares siempre
que no se supere el nimero de 30 escolares.

Las empresas licitadoras podrén ajustarse al tipo de licitacién indicado o bien
disminuirlo en su cuantia, de tal forma que sera rechazada cualquier oferta que supere el
tipo de licitacién indicado anteriormente.

El precio total definitivo del servicio sera satisfecho integramente por el Ayuntamiento
de Granada, no teniendo coste alguno para los/las escolares participantes en el itinerario,
ya que se trata de una actividad subvencionada en su totalidad.

El presupuesto del contrato sera de hasta 8.000 euros anuales (OCHO MIL EUROS
ANUALES), supeditado a la existencia de asignacion economica y sin perjuicio de que se
pueda incrementar esta cuantia en préximos ejercicios, de acuerdo con la ampliacién de la
prestacion del servicio que en su caso se realice, todo ello conforme a lo establecido en la
normativa de aplicacion.

Dicho gasto ird con cargo a la partida nimero 0304 32602 22609 del Presupuesto de
Gastos del Ayuntamiento de Granada, denominada “Ciudad Educadora y Promocién
Educativa”.

6. MODIFICACION DEL CONTRATO

Una vez formalizado el contrato y atendiendo a las necesidades nuevas o causas
imprevistas que deban atenderse en cada momento, sera posible modificar el nimero de
talleres que deban realizarse y que conlleve un aumento o ampliacion del presupuesto del
contrato no pudiendo superar en ningln caso dicha modificacién el 20% del precio primitivo
del mismo, conforme al procedimiento establecido en los articulos 108 y 211 del TRLCSP.
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7. FORMA DE PAGO

Las facturas seran conformadas por la Concejalia de Derechos Sociales, Educacion y
Accesibilidad, una vez acreditada la prestacién del servicio, y se tramitaran en forma
reglamentaria, conforme a lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto y la
normativa vigente reguladora de la factura electrénica, a través de la plataforma de
facturacion electronica de este ayuntamiento.

La factura seréa tramitada con cargo a la partida presupuestaria 0304 32602 22609
dencminada “Ciudad Educadora y Promocion Educativa”.

8. RESPONSABLE DEL CONTRATO. COORDINACION CON LA ENTIDAD
ADJUDICATARIA

La persona responsable del Ayuntamiento de Granada en relacién con el presente
contrato, sera la persona que ostente el puesto de Jefe/a del Servicio de Educacién de la
Concejalia de Derechos Sociales, Educacion y Accesibilidad. La responsable del contrato
supervisara su ejecucion material y formal y propondra las medidas necesarias para
asegurar la correcta realizacion de la prestacién en los términos contratados. En particular
asumira las siguientes funciones:

a) Promover y convocar las reuniones que resultan necesarias al objeto de solucionar
cualquier incidente en la ejecucion del objeto del contrato en los términos que mejor
convenga a los intereses publicos.

b) Proponer al organo de contratacion la resolucion de los incidentes surgidos en la
ejecucion del contrato.

c) Proponer, de ser el caso, la prérroga del contrato y extremar la diligencia para garantizar
el cumplimiento del plazo de duracion del contrate, proponiendo, en su caso, la incoacién de
un nuevo procedimiento con la antelacion de seis meses.

f) Establecer las directrices oportunas en cada caso.

g) Dar o no la conformidad a las facturas presentadas.

h) Dirigir instrucciones al contratista siempre que no supongan una medificacién del objeto
del contrato y demas documentos contractuales

i) Inspeccionar y ser informado, cuando lo solicite, del proceso de realizacion del servicio
contratado y, en particular del regimen de las mejoras, extremando el control y seguimiento
de su ejecucion y asegurando su efectivo cumplimiento y materializacion.
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9. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA

9.1. Prestacion del Servicio
1. La entidad adjudicataria estard obligada a la prestacion del servicio objeto del contrato
durante el tiempo de duracion del programa, siendo la responsable directa del
funcionamiento del mismo, con las condiciones y requisitos especificados en este pliego. El
programa se llevara a cabo durante el curso escolar.
2. Estara obligada a ejercer la prestacion objeto del contrato y no traspasarla o cederla a
terceros sin la previa autorizacién municipal.
3. lgualmente, estara obligada a la cesién al Ayuntamiento de Granada de los derechos de
reproduccion total, parcial o individualizada de las publicaciones y material divulgativo que
pudiera realizarse sobre este programa.
4. La ratio de nifios/as por monitor/a se debera ajustar a la normativa vigente, y en su caso,
la ratio méxima sera la que exista en el grupo-clase (aproximadamente de 30 nifios/as por
monitor/a). Esta ratio debera bajar en el caso de nifios/as con necesidades educativas
especiales.
5. Cada ano, para el desarrollo del programa, la empresa adjudicataria debera presentar un
proyecto pedagogico detallado, que deberd contar con la conformidad del Servicio de
Educacion para su realizacion.

Asi mismo, presentard una memoria final en cada curso académico. Esta debera
contemplar, al menos, los datos de asistencia desagregados por sexo, los datos del equipo
docente y otro personal colaborador, asi como las incidencias producidas en el desarrollo
del programa y el resultado de la evaluacion de la actividad, describiendo los indicadores de

evaluacion referidos a la metodologia, actividades y al cumplimiento de los objetivos
incluidos en la programacion.

La Administracion municipal llevara a cabo una funcién de control y seguimiento de la
prestacion del servicio y se reserva la facultad de examinar en cualquier momento el
desarrollo de las actividades, pudiendo introducir variaciones para una mejor prestacion del
servicio en aquello que no suponga modificacion de este pliego de condiciones, siendo tales
variaciones de obligado cumplimiento para la empresa adjudicataria
6. La publicidad y material informativo que, en cualquier soporte, realice la adjudicataria
sobre este servicio, debera integrar preceptivamente el anagrama del Ayuntamiento de
Granada, con el nombre de la Concejalia de Derechos Sociales, Educacion y Accesibilidad,
suficientemente destacada.
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Cualquier material educativo ¢ de difusion que la empresa realice, debera contar para su
edicion, con la aprobacion de la Concejalia de Derechos Sociales, Educacién y
Accesibilidad del Ayuntamiento de Granada.

7. La contratista esta obligada en la prestacién del servicio a transmitir una imagen plural e
igualitaria de las mujeres y al uso de un lenguaje no sexista.

9.2. Recursos Humanos

1. La adjudicataria mantendra permanentemente los medios humanos necesarios para
desarrollar correctamente las prestaciones contempladas en el pliego, en los términos
contemplados en el apartado 4.3.

2. El nimero de monitores/as se ajustara a la ratio contemplada en el punto 9.1.4, de
este pliego.

3. La empresa adjudicataria se compromete a nombrar a una persona responsable de
la ejecucion del contrato, que actuara como interlocutor con el Servicio de Educacion y
estard siempre localizable durante el tiempo de realizacion de la actividad, a quien dotara de
los medios de comunicacién necesarios para ello, y habra de acudir a las oficinas
municipales con la frecuencia que se establezca por el Servicio de Educacion.

Debera cumplir aquellas normas de organizacion y procedimientos que se establezcan
para el buen funcionamiento del servicio. No obstante, la organizacion, direccion,
supervision, gestion y control practico del trabajo corresponde integramente a la
adjudicataria, siendo responsable de la organizacion del servicio.

La adjudicataria comunicara una cuenta de correo electronico y teléfono para facilitar la
comunicacion de requerimientos por parte del Servicio de Educacion del Ayuntamiento de
Granada.

4. Es asimismo, responsable de impartir todas las érdenes, criterios de realizacion del
trabajo y directrices a los/las monitores/as que presten el servicio del presente contrato,
siendo este Ayuntamiento del todo ajeno a estas relaciones laborales. Corresponde
igualmente a la empresa adjudicataria, de forma exclusiva, la vigilancia del cumplimento del
horario de trabajo, las posibles licencias horarias 0 permisos o cualquier otra manifestacion
de las facultades del empleador.

5. El Ayuntamiento de Granada, podra establecer de forma periddica cuantos sistemas
de control considere adecuados para la comprobacion de los requisitos legales establecidos
en el presente pliego, asi como cualesquiera otros que puedan derivarse de la legislacion
aplicable, en especial la referida al cumplimiento de la normativa laboral, fiscal y social
vigente.
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6. La entidad adjudicataria sera responsable, en su caso, de la formacién y
perfeccionamiento técnico del personal adscrito al programa, con uno constante reciclaje, a
fin de poder incorporar nuevas técnicas para beneficio del programa y sus destinatarios/as.

7. Debera contemplar medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal,
laboral y familiar en su plantilla.

8. Velara por prevenir el acoso sexual, acoso por razdn de sexo y violencia de género en
su plantilla.

9.2. Medios materiales
1. La empresa adjudicataria se compromete a mantener permanentemente los medios
materiales y de infraestructura necesarios para desarrollar idoneamente las prestaciones
contempladas en el pliego.
2. La empresa adjudicataria aportara los materiales didacticos y de apoyo definidos en la
adscripcion de recursos materiales definidos en la documentacion aportada en la licitacion
del contrato (apartado 4.3.b.).

9.3. Instalaciones, equipamientos, seguros

1. La empresa adjudicataria contara con un seguro de responsabilidad civil que haga frente
a los posibles riesgos o accidentes de los/las participantes y dafios a terceros, para los
casos en que éstos no estén cubiertos por el centro educativo. Iran con cargo del
adjudicatario las indemnizaciones que deban satisfacer como consecuencia de las lesiones
que los terceros sufran en sus bienes o derechos, como consecuencia del desarrollo del
servicio.

Pondra a disposicion del servicio cuantos medios materiales se precisen para el
correcto desarrollo de la actividad, y correra a su cargo la reparacion de roturas, averias y
desperfectos que se ocasionen durante la prestacion del servicio.

9.4. Proteccion de datos de caracter general

El Ayuntamiento de Granada y la empresa adjudicataria deberan respetar, en cuando al
tratamiento de datos de caracter personal relativos a los usuarios que atiendan en virtud del
presente Contrato, las prescripciones de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de datos de caracter personal y normativa de desarrollo.

La empresa adjudicataria podréd tener acceso a los datos referidos del programa
Prevencion y Deterioro de la Conducta Alimentaria, contenidos en Fichero "PROGRAMAS
EDUCATIVOS", para la prestacién del servicio objeto de este contrato, durante el tiempo de
duracién del mismo. Esta se compromete a tratar los datos Unicamente conforme a las
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instrucciones que reciba expresamente del Servicio de Educacion del Ayuntamiento de
Granada, a guardar la maxima reserva y secreto sobre la informacion clasificada como
confidencial y a no revelar, transferir, ceder o comunicar los mismo a terceros, ya sea
verbalmente o por escrito, por medios electronicos, impresos o mediante acceso
informatico, ni siquiera para su conservacion. A tal efecto, la empresa adjudicataria sélo
permitira el acceso a los datos de aquellos empleados que tengan la necesidad de
conocerlos para la presentacion de los servicios contratados.

La empresa adjudicataria justificara estar al corriente de la obligaciones derivadas de |a
normativa de proteccion de datos, y mas concretamente en lo que se refiere a la
implantacion de las medidas de seguridad previstas en el articulo 4 del Real Decreto
994/1999 de 11 de Junio y 82 y ss. del R.D. 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de caracter personal, todas las cuales se obliga a respetar y cumplir.

10. DERECHOS DEL ADJUDICATARIO

A percibir la retribuciéon correspondiente por la prestacion de los servicios, previa
presentacion de facturas acreditativas de la prestacion del servicio, segliin se determina en
este contrato.

_ Granada, 30 de noviembre de 2017
EL DIRECTAQR GENERAL LA JEFA DEL SERVICIO DE EDUCACION

Fdo.: Franci J. Jiménez Fernandez Fdo. Encarnacién Garcia Montes

CONFORME
LA COORDINADORA GENERAL DE DERECHOS
SOCIALES, EDUCACION Y ACCESIBILIDAD

£}

Fdo. M2 Francisca Martin Rubio

10
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ANEXOI
CRITERIOS DE ADJUDICACION RELACIONADOS CON LA EJECUCION DEL SERVICIO

Las proposiciones que se presenten a concurso seran calificadas conforme al baremo que a
continuacion se detalla, resultando adjudicataria la empresa que obtenga mayor puntuacién
sobre 100:

1. CRITERIOS OBJETIVOS.......coccniiiiiiiiiisi st esss s s snee e 60 pUNtOS
1.1 Proplesta ECOMOMICA «.cxpusmummusmianinnismss iy s e hasta 56 puntos

Se valorara el precio ofertado por las licitadoras en funcion de la oferta mas econémica
de las admitidas a la licitacion para cada uno de los apartados. La mayor puntuacion, en
cada apartado, sera para la oferta mas beneficiosa, valorandose con cero puntos la/s que
iguale/n la ratio de licitacion. No se admitirdn ofertas con precios superiores al establecido,
en cualquiera de los apartados, como tipo de licitacion.

Puntuacién oferta X= Precio mas bajo ofertado * Puntuacion maxima

Precio oferta X

“ BAJAS TEMERARIAS: Al ser el precio ofertado uno de los criterios de adjudicacion
se considerara como baja desproporcionada o anormal, aquella que sea superior en 10
puntos porcentuales a la media aritmética de las bajas realizadas por los licitadores y en tal
caso procedera lo establecido en el articulo 152.3° del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

1.2. Mejoras:

Asesoramiento gratuito y personalizado en los casos de trastornos de la conducta
alimentaria detectados durante la realizacién del programa ............... hasta 4 puntos

2. CRITERIOS BUBJETIVOS.... uuswwnivasmas osissssiss sasspieipesissuisnississisissionmun 30 plintos
2,1, PROGraMatIoN. s swnssmmnossammsmmnsasenasavsgresssmnasisssss-hasta 20 puntos
2.1.1. Objetivos, contenidos, metodologia.................... hasta 5 puntos

2.2 AchiVidadeS o s con momrsssnin vessesecms sessmmmmsmes hasta 10 puntos

R WS (1o N ———————— hasta 5 puntos

2.2. Recursos Materiales............ccocoovviciiiiiiiciciec e hasta 17 puntos
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Se valorara la calidad de los materiales educativos a utilizar, su cantidad y adecuacion a las
edades de los/as nifios/as, asi como cualquier otro aspecto de los materiales propuestos
que el tribunal considere que puedan contribuir a un desarrollo de la calidad del Programa
Educativo, y cualquier otro recurso o instalacion que se ponga al servicio del programa.

2.3. Plan social para la ejecucion del contrato (conforme a los parametros contenidos
en el ANBXO U susummnasmssesme s sy Ay S hasta 3 puntos

Granada, 30 de noviembre de 2017
‘LA JEFA DEL SERVICIO DE EDUCACION

Fdo.: Francisco|J. Jiménez Fernandez Fdo. Encarnacién Garcia Montes

CONFORME
LA COORDINADORA GENERAL DE DERECHOS
SOCIALES, EDUCACION Y ACCESIBILIDAD

Fdo. M®*Francisca Martin Rubio
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ANEXO I
ASPECTOS SOCIALES A CONSIDERAR COMO CRITERIOS DE VALORACION

Se exigira a la entidad un Plan Social para la ejecucion del contrato en el que se
propongan las medidas de caracter ético y social que se comprometa a implantar en la
ejecucion del contrato. En dicho plan deben incluirse todos o algunos de los siguientes
aspectos u otros similares referidos expresamente al personal directamente relacionado con
la ejecucion del contrato, al margen de aquellos que ya vengan determinados como
obligatorios en el presente Pliego de Prescripciones Técnicas:

a) Nueva contratacion de personas con dificultades de acceso al mercado laboral, sin que
ello implique el despido o reduccién de jornada de otro personal integrado previamente
(personas con discapacidad, en situacién o riesgo de exclusion social y, en general, de
colectivos con especial vulnerabilidad, o de incorporaciéon a la plantilla de personal
procedente de programas de insercién socio-laboral acreditado mediante la correspondiente
certificacion).

b) Programa de estabilidad en el empleo de los trabajadores que ejecuten materialmente el
contrato.

c¢) Medidas concretas de prevencion, seguridad y salud laboral a aplicar durante la ejecucion
material del contrato.

d) Medidas especificas de formacion de los trabajadores directamente relacionados con la
ejecucion del contrato.

e) Plan de igualdad efectiva en el trabajo de hombres y mujeres a aplicar durante la
ejecucion del contrato.

f) Plan de conciliacion de la vida laboral y familiar del personal que ejecute el contrato.

g) Aplicacion en la ejecucién del contrato de principios de responsabilidad social
empresarial y de compra publica ética —comercio justo.

h) Incorporacion de una «Memoria de accesibilidad» tanto para personas con cualquier tipo
de discapacidad, incluida la intelectual.







